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Lineas de Accién 2017

El quehacer de la Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado” como
Institucion de Educaciéon Universitaria estuvo orientado en el ejercicio fiscal
2017 a contribuir con el logro de dos de los grandes objetivos establecidos
en el Plan de la Patria 2013-2019, para coadyuvar al cumplimiento de estos
objetivos, desplegd acciones plasmadas en el Plan Operativo Anual
Institucional, a fin de contribuir al desarrollo local, regional y nacional, a
continuacién se muestran los objetivos y lineamientos estratégicos a los que
responde la Universidad:

Objetivo Histérico I: Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
gue hemos reconquistado después de 200 afos: la Independencia Nacional.
Objetivo Nacional: 1.5: Desarrollar nuestras capacidades cientifico-
tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Objetivo Histérico II: Continuar construyendo el Socialismo Bolivariano del
siglo XXI en Venezuela, como alternativa al sistema destructivo y salvaje del
Capitalismo y con ello asegurar la "mayor suma de felicidad posible, mayor
suma de seguridad social y la mayor suma de estabilidad politica" para
nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: 2.2. Construir una sociedad igualitaria y justa.

Lineamientos Estratégicos:

Los proyectos ejecutados por la Universidad se enmarcaron en lo dispuesto
en el Plan de Desarrollo Econémico y Social 2013 — 2019, asi como en los
14 motores de la Agenda Economica Bolivariana, especificamente en
Agroalimentario, Economia Comunal y Social, Construccion, Forestal,
Telecomunicaciones e Informatica, Banca y Finanzas.

Politica Institucional del MPPEUCT:

e Transformar la  Educacion  Universitaria, garantizando la
universalizacién y pertinencia territorial de la formacién técnico —
profesional en el marco del modelo productivo socialista.

e Fortalecer la infraestructura social y sistemas de atencion a los
estudiantes, trabajadores y trabajadoras del conocimiento que brinden
condiciones materiales, sociales y espirituales que contribuyan con su
vivir bien.

e Fortalecer la investigacion, creacion intelectual y aplicacion cientifico —
tecnolégica para el desarrollo de los motores productivos de la
Agenda Econdmica Bolivariana que permita superar el modelo rentista
econdmico petrolero en el marco de la construccion del modelo
productivo socialista y el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo
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Econdmico y Social — Plan de la Patria.

Politicas del Plan Estratégico Institucional:

e Forma recursos humanos de calidad para la sociedad, comprometidos
en la conformacion de la estructura social, mediante un proceso
educativo flexible, integral, con pertinencia y corresponsabilidad social
gue vincula saberes con experiencias y desarrolla valores humanos
para la convivencia.

e Produce investigacion, innovacion y transferencia tecnologica con el
apoyo de sus capacidades institucionales y con vision de soberania
nacional, dirigidas a consolidar el modelo socioeconomico establecido
en la constitucion venezolana.

e Intercambia saberes con la sociedad, mediante la construccion de
redes de trabajo intra y extrauniversitarias que permitan la
participacion, apoyo Yy cooperacion en la conformacion de la
democracia participativa.

e Gerencia eficiente de recursos, sustentada en criterios de calidad,
transparencia, rendicién de cuentas y responsabilidad social.

« Desarrolla una cultura organizacional centrada en las personas,
principios y valores institucionales, que fomenta la comunicacion
efectiva, la sensibilidad ambiental, mistica de trabajo, integracion de
esfuerzos y vocacion de servicio.

Logros Institucionales mas resaltantes

A continuacion se presentan los logros, sobre la gestion correspondiente al
afio 2017 de la Institucién, en concordancia con los planes de la nacion, las
Politicas del MPPEUCT vy el plan de gestion institucional.

Su ejecucion se realiz6 a través de los proyectos y acciones que conforman
el plan operativo, se describen el alcance de los objetivos que componen
cada uno los ejes estratégicos, vinculandolos con cada uno de los proyectos
y acciones internas que conforman la estructura del Plan Operativo Anual.

Objetivo Nacional: 1.5. Desarrollar nuestras capacidades cientificos -
tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Objetivo General: 1.5.2.1. Actualizar y orientar los programas formativos
integrales y permanentes hacia las necesidades y demandas del
sistema productivo nacional, con el fin de garantizar la formacién técnica,
profesional y ocupacional del trabajo.

Para el afio 2017, la Universidad, como parte de la busqueda de formar
especialistas que contribuyan a la transformacién social, mediante la
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apropiacion, adecuacion, creacion e innovacion de conocimientos cientificos,
tecnoldgicos y culturales, atendié en el postgrado a nivel de especialistas,
magister y doctores una matricula total de 1.296 profesionales, distribuidos
de la siguiente manera:

e Ingresos: Para el periodo (periodo o cohorte) se inscribieron e
ingresaron la cantidad de 332 profesionales, en las siguientes areas
de conocimiento: 182 en Especializaciones, 146 en Maestrias y 04 en
Doctorados.

e Prosecucion: En cuanto a la matricula en prosecucion ascendio a
1.126 profesionales, distribuidos en: 754 en Especializaciones, 314 en
Maestrias y 58 en Doctorados.

e Egresados: El total de egresados de los postgrados es de 162,
compuesto de la siguiente manera: 115 en Especializaciones, 41 en
Maestrias y 6 en Doctorados.

En cuanto a los Estudios no conducentes a grado académico la Universidad,
atendio a un total de 108 profesionales beneficiados a través de 23 cursos de
ampliacion en las areas de Ciencias del Agro y del Mar beneficiando a 97
participantes, 04 curso de actualizacion y perfeccionamiento profesional en
areas tales como: Ciencias Basicas e Ingenieria Arquitectura y Tecnologia
beneficiando a 8 personas, 01 curso de actualizacion y perfeccionamiento
profesional en el area de Ciencias de la Salud beneficiando a 3 participantes.

Insumo

e Se ejecutd para los meses de Enero, Marzo, Mayo, Septiembre,
Octubre y Noviembre el proceso de seleccibn y entrevistas a
aspirantes que ascendio a la cantidad de 433 profesionales.

e Se ejecutaron 15 jornadas o procesos de inscripcion de nuevos
ingresos en los meses de Enero, Marzo, Mayo y Septiembre.

e Se realiz6 un (01) acto de graduacion en el mes de Julio y otro en
Diciembre, para un total de dos (02) actos de grado en el afio.

Objetivo General: 1.5.2.3 Consolidar el despliegue de la infraestructura
educativa del pais, en los centros universitarios, técnicos, medios y
ocupacionales, tanto en las unidades produccion como en los parques
industriales.

Con la finalidad de mantener en condiciones éptimas los espacios fisicos de
la institucién, asi como asegurar el equipamiento adecuado, que ofrezca
espacios dignos, cémodos y acordes a las exigencias del entorno, la
Universidad, realiz6 la ejecucibn de las siguientes acciones de
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mantenimiento, adecuacion y servicios:

e Mantenimiento y adecuacion: Se realizé un total de 801 obras en las

areas académicas, administrativas, y operativas de la Universidad,
donde podemos destacar:

Reparacion y Mantenimiento de Equipos de Aire Acondicionado
por Decanato segun Contrato Marco.

Sustitucion de Equipo de Aire Acondicionado Tipo Compacto en
Edificio N. Decanato de Ciencias y Tecnologia

Mantenimiento y Reparacion de Sistemas Hidroneumaticos,
Bombas y Tanques de Agua en diferentes nucleos de la
Universidad.

Instalacion y mantenimiento de Luminarias, Sistemas Eléctricos
y Banco de Transformadores en diferentes puntos de esta casa
de estudios.

Reparacion de Tuberias y Filtraciones, Destapado y Limpieza
de Tanquillas en diferentes puntos de esta Casa de Estudio.
Impermeabilizacion de Losa y Reparacion de Mantos en Ductos
de Aires Acondicionados Edificio N, Decanato de Ciencias y
Tecnologia

Reparacion de Techo Machihembrado en Biblioteca de Ciencias
Veterinarias.

e Servicios: Durante el afio 2017, se realiz6 la contratacion de 10 rubros
correspondientes a los servicios de Alquileres de edificios y locales,
Servicios basicos (Electricidad, agua, teléfono, aseo), Servicio de
condominio, Seguro contra incendio y robo, Seguro de fidelidad,
Seguro de maquinarias y equipos, Servicio de vigilancia, Servicio de
reparaciones menores de equipos de oficina, Servicio de limpieza de
edificaciones y Servicio de mantenimiento de areas verdes, para la
atencion y mantenimiento de las areas de la Universidad.

Insumo

e Se efectuaron 5 reuniones de trabajo con las diferentes unidades de la
Universidad de manera de determinar qué areas eran prioritarias para
efectuar los mantenimientos correctivos y preventivos.

Objetivo Nacional: 2.2. Construir una sociedad igualitaria y justa.

Objetivo General: 2.2.12.8. Desarrollar programas y proyectos de
formacion-investigacion que den respuesta a las necesidades vy
potencialidades productivas para el proyecto nacional.
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En la busqueda de fomentar la aplicacién de los proyectos de investigacion
desarrollados por la Universidad, para el fortalecimiento y desarrollo integral
de la region y de la Nacion enmarcadas en el Plan de la Patria, Segundo
Plan de Desarrollo Econémico y Social de la Nacion 2013-2019, se logré lo
siguiente:

. Investigacion: Para el 2017, se estan desarrollando la cantidad de 46
proyectos, discriminados en las siguientes lineas de investigacion: area de
procesamiento agroindustrial de las areas prioritarias, area de horticultura
/especies de interés regional, area de cultivos olericolas, area de especies de
interés regional, area de desarrollo rural sostenible, area de pedagogia, area
de investigacion operativa, area de cereales y leguminosas y en el area de
ganaderia y produccion animal. Asi como también en las areas de
Diagnoéstico molecular de hemoparasitos, enfermedades infecciosas de los
animales domesticos, helmintos de los animales domeésticos, evaluacion de
extractos y aceites esenciales de plantas con efecto acaricida, estudio
molecular de la intervencion de los radicales libres en los procesos celulares.
Antioxidantes, estudio de mecanismos fisiopatolégicos involucrados en las
enfermedades metabodlicas y endocrinas, utilizacion biotecnoldgica de
productos naturales, conservacion de piezas anatomicas, fisiopatologia de la
reproduccién, estrés oxidativo en semen Bovino y porcino, medicina y cirugia
animal, mastitis todas en el area de Ciencias Veterinarias y , manejo de
plagas en el area de Produccion Agropecuaria, Matematicas-Sistemas
dinamicos, Funciones convexas, Optimizacion, Fisica- Relatividad y teoria de
campos, Ciencias computacionales: Inteligencia artificial, Entornos virtuales
de aprendizaje, Ciencias sociales- Gestion de economia social, Gestion
estratégica, Gestion socio-afectiva, Enfermedades prevalentes, Fomento de
la Salud, Estudios computacionales, Gerencia en enfermeria.

e Publicaciones: Se publicé la cantidad de 7 articulos en revistas
arbitradas.

e Aplicacién: Se implement6 y puso en macha la cantidad de 6
proyectos, beneficiando a 23.785 personas pertenecientes a las
comunidades de: Estado Lara Municipio Torres localidades Montes de
Oca, Las Mercedes, Trinidad Samuel, Altagracia, Espinoza de los
Monteros, Municipio Palavecino. Parroquia Agua Viva y José Gregorio
Bastidas; Estado Portuguesa. Municipios Paez, Esteller, San Rafael
de Onoto y Agua Blanca. Parroquias San Rafael de Onoto, Agua
Blanca, Payara, Piritu; ademas de los Estados Yaracuy, Tachira y
Barinas Dentro de los proyectos implementado durante el 2017
tenemos los siguientes: “Educacion para el Trabajo Agropecuario de
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los Municipios Simén Planas del Estado Lara, Manuel Monge del
Estado Yaracuy, Ferndndez Feo del Estado Tachira y Ezequiel
Zamora del Estado Barinas”; “Nutricion, Base Del Desarrollo
Sustentable Para El Municipio Andrés Eloy Blanco Del Estado Lara,
Venezuela: Creando Cultura Para Vivir En Salud”; “Programa de
Desarrollo Integral Socioproductivo y Sociocomunitario del Productor
Caprino del Municipio Torres del Estado Lara”; “El Municipio
Palavecino Promotor del Desarrollo Local”; “Dinamizacion de la
Participacion Comunitaria a través de de la Promocion de la Salud
concebida desde el Enfoque Integral”; “Fortalecimiento de la Cultura
emprendedora en el Estado Lara”; “Atencion Integral de Salud en el
Municipio Jiménez del Estado Lara”; “Atencion Integral de Salud en los
Municipios Bolivar y Manuel Monge del Estado Yaracuy”.

Asistencia técnica: Se realiz6 la cantidad de 148 atenciones,
correspondientes a 20 actividades de transferencia de informacion,
39prestacion de servicios y 82 asesorias en las areas de: Formulacion
de proyectos de base comunitaria, Emprendimiento, Gerencia de
Servicio, Liderazgo, Inteligencia emocional y Vision de Desarrollo,
Apoyo a la organizacion comunitaria y prevencion en salud,
beneficiando y atendiendo a 1.439 personas de las comunidades de:
Barquisimeto Municipio Iribarren,,Duaca Municipio Crespo, Agua Viva,
Cabudare, Tarabana y La Montafia Municipio Palavecino.

Insumo

Se realizaron la cantidad de 137 talleres/seminarios de formacion,
realizado en los Municipios Iribarren, Palavecino, Andrés Eloy Blanco,
Crespo, Jiménez, Torres, Moran y Simon Planas beneficiando a
383.634 participantes.

Participacion de los responsables de proyectos en 24 eventos y 12
conferencias convocadas y realizadas por instituciones tales como:
Sistema Hidraulico Yacambu-Quibor, Sede Quibor y Sede Sanara,
Nestlé Quibor UCLA-DEU, Gobernacion del Estado Lara, Alcaldia de
los Municipios Iribarren, Palavecino, Crespo, Andrés Eloy Blanco,
INIA-Lara, INIA-Yaracuy e INPARQUES.

Se realizé el VIII Congreso Nacional de Extension y IV Congreso
Nacional de Cultura.

Se incrementdé la pertinencia de los proyectos de extension
respondiendo a los diagnésticos de las necesidades sociales del
entorno, con la participacién activa de los estudiantes y empleados,
ejecutandose un total de 109 proyectos de extension.
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e Se consolido el requerimiento del entorno con el fortalecimiento de la
Unidad de Proyectos estratégicos, como un proceso de intercambio
permanente para la atencion de las demandas que requieren
respuesta inmediata.

e Se realizaron cuatro (04) talleres/seminarios de formacion (julio y
septiembre 2017) en las areas de Inocuidad alimentaria, Gestion de
créditos agricolas y Control de plagas, beneficiando a 160
participantes, entre estudiantes, empresarios y productores agricolas.

e Hubo la participacion de los responsables de proyectos en 01 Jornada
de Investigacion (25 y 26 octubre 2017), con la divulgacion de 65
trabajos de investigacion y beneficiando a 291participantes, entre
estudiantes, empresarios y productores agricolas. Cabe resaltar
gue se contd ademas con la participacion de la Universidad
Bolivariana de Venezuela, la Universidad Nacional Experimental
Francisco de Miranda, La Universidad de Carabobo, la Universidad
Nacional Experimental Antonio José de Sucre e instituciones publicas
y privadas como INIA, Fundacion DANAC, Fundacion NADBIO vy
FUNDACANA.

e Se realiz6 01 convocatoria para proyectos subvencionados y 10
convocatorias de investigacion para proyectos no subvencionados.
Adicionalmente, se realiz6 01 convocatoria para el estimulo a
publicaciones.

Objetivo General: 2.2.12.10. Impulsar la transformacion universitaria y la
formacion técnico-profesional, para su vinculaciéon con los objetivos del
proyecto nacional.

La Universidad, durante el afio 2017, optimizé los diversos espacios de
formacion y atencion académica ofrecida a los estudiantes, docentes e
investigadores y comunidad general, esto con la finalidad de ofrecer servicios
de calidad que garanticen la formacion académica. En este aspecto, se ha
atendido la cantidad de 27.156 estudiantes que conforman la matricula de la
Universidad y que han sido usuarios de los siguientes servicios ofrecidos:

e Orientacidn, Asesoria Académica y Desempefio Estudiantil: Se presté
el servicio a un total de 485 usuarios mediante los programas y apoyo
de orientacion vocacional y profesional (380), soporte académico (55)
y tutorias académica (50).
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Bibliotecario: Se atendié a un total de 11.924 usuarios durante el 2017,

mediante el préstamo, consulta de textos, revistas, periddicos vy
asesorias, referencial.

Laboratorios: En el 2017, se atendi6 la cantidad de 20.738 usuarios

para el desarrollo académico a través de los diferentes laboratorios
con los que cuenta la Universidad. Todo esto con la finalidad de
apoyar el desarrollo de las actividades de investigacion y de
vinculacién socio-comunitaria.

Bioterios: En cuanto a las acciones orientadas a la cria de animales,

se totaliz6 la cantidad de 248 estudiantes atendidos.

Estaciones Experimentales: Para la realizacion de las practicas

académicas de investigacion y produccion de bienes agricolas para el
2017, se atendi6 un total de 2.679 estudiantes.

Servicio de Tecnologia de Informacion: Se totalizé la cantidad de

noventa y seis (96) servicios realizados, discriminado de la siguiente
manera: produccion de videos nueve (9), material instruccional
(material multimedia) veinticuatro (24), Servicios de Apoyo Académico
sesenta y tres (63).

Insumo

Se realizaron 2 planes de trabajo dirigidos a mejorar los servicios que
se prestan a los estudiantes.

Se realizaron servicios de telefonia, conexion a internet, servicio de
red de datos, Produccion de videos, material instruccional, Servicios
de Apoyo Académico, a fin de garantizar la formacion académica.

Objetivo General: 2.2.12.12. Consolidar el derecho constitucional a la
educacion universitaria para todas y todos, fortaleciendo el ingreso,
prosecucion y egreso, incrementando al 100% la inclusion de jévenes
bachilleres al sistema de educacion universitaria

Dado la importancia de formar talento humano a través de las Carreras
Tradicionales y/o los Programas Nacionales de Formacion la Universidad,
para el afio 2017, atendi6 a una matricula total de 26.881 alumnos,
categorizados de la siguiente forma:

Nuevos Ingresos: Para el periodo escolar (cohorte 2016— 1 y Il, 2017-I

y I, 2018-1 y II, 2019-1) se inscribieron e ingresaron la cantidad de
1.244 en las siguientes carreras: Licenciados en Administracion,
Licenciados en Contaduria Publica, Licenciados en Economia, Ing.
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Agréonomos, Ing. Agroindustriales, Ing. Informatica, Lic en
Matematicas, Ing. En Produccion, Ing. Telematica, Lic en Fisica, Ing.
Civil, Ing. Urbanismo, Médico Cirujano, Lic en Enfermeria, Médico
Veterinaria, Lic en Artes Plasticas, Lic en Psicologia, Lic en Desarrollo
Humano y Lic en Musica, asi como alumnos 276 alumnos en las
siguientes carreras cortas: Andlisis de Sistemas, TSU Enfermeria, TSU
Agropecuario y TSU Agroindustrial.

Alumnos en Prosecucion: En cuanto a la matricula en prosecucion
ascendi0 a 24.126 alumnos, distribuidos en: Licenciados en
Administracion, Licenciados en Contaduria Publica, Licenciados en
Economia, Ing. Agronomos, Ing. Agroindustriales, Ing. Informéatica,
Licenciados en Matematicas, Ing. En Produccion, Ing. Telematica,
Licenciados en Fisica, Ing. Civil, Ing. Urbanismo, Médico Cirujano,
Licenciados en Enfermeria, Médico Veterinaria, Licenciados en Artes
Plasticas, Licenciados en Psicologia, Licenciados en Desarrollo
Humano y Licenciados en Musica, y 2.755 alumnos en las siguientes
carreras cortas: Andlisis de Sistemas, TSU Enfermeria, TSU
Agropecuario y TSU Agroindustrial.

Profesionales Egresados: El total de profesionales egresados es de
1.056, compuesto de las siguiente manera: Licenciados en
Administracion, Licenciados en Contaduria Puablica, Ing. Agronomo,
Ing. Agroindustriales, Ing. Informatica, Licenciados en Matematicas,
Ing. En Produccién, Ing. Civil, Médico Cirujano, Licenciados en
Enfermeria, Médico Veterinario, Licenciados en Artes Plasticas,
Licenciados en Psicologia, Licenciados en Desarrollo Humano y
Licenciados en Mdasica, y 189 alumnos en las siguientes carreras
cortas: Analisis de Sistemas, TSU Enfermeria, TSU Agropecuario y
TSU Agroindustrial.

De igual manera, se ejecutaron la cantidad de 114 proyectos socio-
integradores 'y socio-productivos relacionados con los planes
estratégicos del Estado y de la institucion, como parte de las
actividades académico-administrativas de los alumnos durante su
carga académica para optar a su proceso de graduacion. Distribuidos
en las siguientes areas estratégicas: Salud, Motor Economia comunal
social y socialista, Motor Construccién, Motor Agroalimentario, Motor
Telecomunicaciones e informatica, Motor Forestal, Motor Industrial,
beneficiando a 676.371 personas y alumnos de las diferentes
comunidades de los Municipios Iribarren, Crespo, Palavecino,
Jiménez, Moran Estado Lara, Municipios San Felipe y Urachiche
Estado Yaracuy, Municipio Paez Estado Portuguesa.
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Insumo

Se ejecutaron 08 jornadas o procesos de inscripcibn de nuevos
ingresos en los meses de Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Julio,
Septiembre y Octubre.

Se realizaron la cantidad de 05 actos de graduacion en los meses de
Febrero, Marzo, Abril, Mayo y Julio.

Realizacion de actividades por parte de los departamentos
involucrados para la atencion de las necesidades y requerimiento de
los alumnos para su ingreso, permanencia y graduacion.

Se llevo a cabo los planes de Formacion Docentes en las areas de:
Ecologia, Horticultura y Cs. Agricolas, Cs. Veterinarias, Cs de la
Educacion, Cs. Biomédicas, Medicina y Sanidad Animal, Produccion
Animal, Olericultura, Gerencia Avanzada, Cs. Biolégicas, Neurociencia
y Biologia Celular, Cs. De la Ingenieria, Ingenieria Industrial. Cs.
Aplicadas, Desarrollo integral de la Mujer, Cultura Latinoamericana y
Cs. Sociales con un total de 136 participantes.

La Universidad conjuntamente con el MPPEUCT durante el afio 2017,
garantizo los servicios de apoyo estudiantil en aras de fomentar el buen vivir
de los estudiantes y docentes como parte fundamental de la gestion para el
apoyo estudiantil y evitar la desercion, en este sentido se beneficié a untotal
de 16.408, a través de los siguientes servicios de apoyo estudiantil:

Apoyo Socioeconémico: Se beneficiaron a un total de 3.536
estudiantes, mediante 2.490 becas, 166 preparadurias y 737
ayudantias y 143 Ayudas econdmicas y extraordinarias.

Apoyo al Sistema de Salud Integral al Estudiante: Se atendieron a
6.521 estudiantes y comunidad adyacente, a través de las siguientes
acciones: 2.693 estudiantes atendidos por consultas médicas
preventivas y curativas, 3.121 estudiantes atendidos por consultas
odontoldgicas preventivas y curativas, 396 estudiantes atendidos por
consultas con especialistas, 27 ayudas para obtenciéon de lentes
correctivos, 284 estudiantes atendidos para examenes de laboratorio y
especiales.

Comedores Integrales y otros Servicios de Alimentacion: Se brindo la
atencion de alimentacion a 16.408 estudiantes con bandejas de
comidas en los diferentes horarios de atencién (almuerzo y cena).
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Desarrollo de Actividades Deportivas: Se realiz6 un total de 45
actividades deportivas durante el afio 2017, donde se destacan:
Lucha, Tenis de mesa, Esgrima, Ajedrez, Futbol sala y Beisbol.

Desarrollo de Actividades Socio-culturales: Al cierre del afio 2017, se
realizaron un total de 1.039 actividades culturales, donde participaron
un total de 1.617 personas de la comunidad estudiantil, 14.741
personas de la comunidad universitaria y 58.966 personas de la
comunidad, entre las actividades realizadas destacan: Presentaciones
de agrupaciones artisticas (Musicales, escénicas y corales), peliculas
proyectadas, actividades de autodesarrollo, conferencias, talleres,
asesorias y producciones artisticos culturales.

Diplomados y programas: Se realizaron en total 79 cursos, 137
diplomados donde se beneficiaron 5.836 personas con el objetivo de
complementar y actualizar conocimientos.

Sistema de Transporte Estudiantil: Se atendié la cantidad de 15.321
estudiantes con 38 unidades activas (30 vehiculos alquilados y 8
vehiculos propios) los cuales cubrieron 122 rutas diarias establecidas
en los diferentes turnos.

Atencion a estudiantes con discapacidad: Se atendié a un total de 10
estudiantes con discapacidad distribuidos en los diferentes Programas
de Formacion de la Institucion.

Insumo

Se articul6 con distintos organismos o instituciones del area de salud,
tales como: UPEL, Direccion de Salud y FAMES.

Se dotd al servicio médico de equipos e insumos tales como: Una
turbina para el equipo de odontologia y algunas medicinas e insumos
para la prestacion de Servicio Médico y Odontoldgico.

La delegacion de la Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado
(UCLA), participo en los XVI Juegos Deportivos Universitarios
Centroamericanos y del Caribe 2017, llevados a cabo en Puerto La
Cruz, estado Anzoategui.
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Cuadro N°1

Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado” (UCLA).
Proyectos Ejecutados 2017

Monto Total Fuente de Fecha de Meta del % de Ejecucion| Monto Hecu
N° Nombre del Proyecto asignado (Bs) Financiamiento | Entidad Federal | Fecha de inicio culminacién Proyecto Meta Ejecutada Fisica (Bs)
Ingreso,  Prosecucién y
1 |egreso de los estudiantes 467.448.725 gresos Ordinario| Lara 01/01/17 31/12/17 27220 27156 99,76 425.087.2
en Pregrado.
Formacion de los
2 |estudiantes en Postgrado o 125.633.809 opios e Ingresos Lara 01/01/17 31/12/17 1657 1296 78 28.078.2
estudios avanzados.
3 |Investigacion y creacion 100.849.556 opios e Ingresos Lara 01/01/17 31/12/17 6 6 100 54.891.6!
intelectual
4 [Servicio, asistenciay apoyol 1 340535 |gresos Ordinaril Lara 01/01/17 3112117 7271 11924 100 19.060.0"
académico
5 |Servicio de soporte y apoyo| g gag 107 579 |rdinarios e Ingres Lara 01/01/17 31/12/17 16408 16408 100 3.611.196.
a la prosecucion estudiantil.
Mantenimiento de E}
6 [Infraestructura y dotacién| 3.437.089.314 pgresos Ordinariol Lara 01/01/17 31/12/17 700 801 100 3.172.032.
de insumos de las
TOTALES| 9.740.469.515 7.310.346.

Fuente:Siglas de la Institucion (2017)
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Obstaculos
Limitaciones técnicas:

e Es necesario actualizar la plataforma de trabajo para el disefio Web.

e Hay déficit de personal para atender los servicios Web, por lo cual no
se pudieron desarrollar todos los sistemas y paginas web adicionales
requeridos por la Comunidad Universitaria.

e Se debe atender un dafio que existe en la fibra optica del Backbone
principal de la RedUCLA.

e No se pudo ejecutar los mantenimientos correctivos a los equipos de
la red por la no disponibilidad de herramientas especializadas,
repuestos y componentes necesarios, debido a los altos costos de los
materiales y servicios.

e Se presentaron dafios de inmensa incidencia presupuestaria vy
operativa en equipos importantes para los servicios que interconectan
a algunas dependencias, a causa principalmente de fallas en el
sistema de aires acondicionados, lo cual amerita su sustitucion por
adecuados equipos de precision especiales para centros de
telecomunicaciones.

Limitaciones Fisico-econémicas:

e La falta de construccion de nuevas obras de planta fisica continta
siendo un obstaculo, para dar inicio a la carrera de Fonoaudiologia,
para los programas académicos de Licenciatura en Psicologia,
Desarrollo Humano y Mdusica, asi como adecuacion de la planta fisica
para el programa de urbanismo y los de telematica y fisica.

e Escasez de productos en el mercado nacional o aumento exagerado
en los precios de los mismos, requeridos para la ejecucion de los
diferentes proyectos de investigacion.

e Los recursos asignados para reparaciones y mantenimiento del parque
automotor que cubre las rutas estudiantiles de la institucion, han sido
insuficientes, debido al alto costo de tales servicios por los efectos
inflacionarios, ademas de la poca oferta de proveedores de los
mismos en el mercado.

e La mayoria de unidades de transporte propias de la UCLA estan fuera
de servicio por la falta de cauchos, baterias, mantenimiento y
reparaciones, que no son faciles de conseguir en el mercado y menos
a precios justos.

e Debido a la escasez y altos costos de productos y a la asignacion
insuficiente de recursos se hace imposible mantener la iluminacion de
los salones de clases y pasillos, de forma adecuada, que propicien las
actividades docentes tanto en horarios diurnos, como nocturnos. Asi
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como, acondicionar el alumbrado externo que garantice la seguridad
de la comunidad universitaria.

Lineas y planes de accion para el ejercicio fiscal 2018.

Para el ejercicio fiscal 2018 el quehacer de la Universidad Centroccidental
“Lisandro Alvarado”, estara alineado a las estrategias y politicas,
enmarcadas en las Lineas del Plan de la Patria-Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econdmico y Social de la Nacion 2013-2019.

Objetivo Histérico I: Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
gue hemos reconquistado después de 200 afos: la Independencia Nacional.
Objetivo Nacional: 1.5: Desarrollar nuestras capacidades cientifico-
tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Objetivo Histérico II: Continuar construyendo el Socialismo Bolivariano del
siglo XXI en Venezuela, como alternativa al sistema destructivo y salvaje del
Capitalismo y con ello asegurar la "mayor suma de felicidad posible, mayor
suma de seguridad social y la mayor suma de estabilidad politica" para
nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: 2.2. Construir una sociedad igualitaria y justa.

Objetivo Estratégico: 2.2.12. Continuar garantizando el derecho a la
educacion con calidad y pertinencia, a través del mejoramiento de las
condiciones de ingreso, prosecucion y egreso del sistema educativo.

Lineamientos Estratégicos:

Los proyectos que se ejecutaran por la Universidad se enmarcan en lo
dispuesto en el Plan de Desarrollo Econémico y Social 2013 — 2019, asi
como en los 14 motores de la Agenda Econdmica Bolivariana,
especificamente en Agroalimentario, Economia Comunal y Social,
Construccién, Forestal, Telecomunicaciones e Informética, Banca vy
Finanzas.
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Politica Institucional del MPPEUCT:

Impulsar la transformacion dela Educacién Universitaria para que
desde este espacio se generen soluciones pertinentes para el pais,
contribuyendo en la consolidacién del modelo productivo socialista
bajo la universalizacion y territorializacion de la Educacion
Universitaria.

Consolidar la infraestructura social y sistemas de atencion dirigidos a
los estudiantes de educacidon universitaria y a los trabajadores del
sector en el territorio nacional, garantizando la atencion a las
necesidades socio- econdmicas blindando la proteccion social al
pueblo, tal como lo establece el Plan Carabobo.

Estimular las capacidades cientificas nacionales para generar
soluciones que apuntalen al fortalecimiento del aparato productivo,
disminuyendo importaciones, contribuyendo a la Independencia y
Soberania Tecnologica de acuerdo al Plan de la Patria 2013-2019 y la
Agenda Econdmica Bolivariana.

Politicas del Plan Estratégico Institucional:

Se afianzara el sistema de calidad de la UCLA con procesos de
evaluacion y autoevaluacion, para dar respuestas institucionales que
satisfagan  los requerimientos socio-ambientales en materia de
investigacion, formaciéon y extension.

Se impulsaran mejoras en el sistema de ingreso, prosecucion y
egreso del estudiante y en su atencion bio-psicosocial, bajo un
enfoque integral, para el mejoramiento de su desempeiio y calidad de
vida, que propicien la excelencia en su formacion.

Se dard apertura a canales de interaccion reciproca Universidad —
Sociedad, promoviendo alianzas estratégicas con entidades privadas
y publicas, nacionales e internacionales, para la cooperacion,
académica y financiera que impulse el desarrollo, proyeccion y
reconocimiento de la Universidad.

Se gestionaran cambios organizacionales que permitan la integracion
académica, para la produccion de investigaciones que impulsen el
desarrollo sostenible, la formacién de profesionales integrales vy la
transferencia de conocimientos, acorde a los requerimientos de la
sociedad global.

Se promovera el desarrollo de una cultura organizacional centrada en
las personas, fundamentada en principios, valores y competencias,
gue fomente el clima organizacional, la integracion de esfuerzos, la
comunicacion efectiva y la actualizacibn permanente del talento
humano para el 6ptimo desempefio institucional.
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Se Impulsara una gestion institucional innovadora, productiva,
integradora, protectora del ambiente, con vision en la era digital, que
promueva el crecimiento en infraestructura y equipamiento acorde a la
oferta institucional que de soporte a los procesos de toma de
decisiones y rendicién de cuentas.
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Proyectos Programados para el Ejercicio Fiscal 2018

Cuadro N°2

Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado” (UCLA).

Proyectos Programados 2018

Planificacion Planificacion

N° Descripcion Financiera Fisica
2018 (Bs.) 2018
1 |Ingreso, Prosecucion y Egreso de los estudiantes en 678.552.048 29.545
Pregrado Matricula
2 |Formacion de los estudiantes en postgrado o estudios | 1.347.534.020 | 1.609 Matricula
avanzados
3 |Investigacion y creacion intelectual 3.702.451.916 | 9 Aplicaciones
Servicio, asistencia y apoyo académico 6.810.905.484 | 4.203 Usuarios
Atendidos
5 |Servicio de soporte y apoyo a la prosecucion estudiantil 4.718.022.400 16.408
Estudiantes
Beneficiados
6 |Mantenimiento de la infraestructura y dotacion de insumos | 6.838.000.000 | 2.033 Obras
de las IEU
Total Proyectos Programados: 24.095.465.868

Fuente: UCLA (2017)

Cuadro N°3

Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado” (UCLA).

Acciones Centralizadas 2018

Presupuesto Ley

N° Descripcion
Monto en Bs
1 |Direcciény coordinacion de los gastos de los trabajadores 27.071.395.566
Gestion administrativa 7.306.983.512
Previsién y proteccion social 9.434.593.800
TOTAL 43.812.972.878
Fuente: UCLA (2017)
Cuadro N°4

Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado” (UCLA).

Proyectos y Acciones Centralizadas 2018

o L Presupuesto Ley

N Descripcion Monto en Bs
1 |Proyectos 24.095.465.868
2 |Acciones Centralizadas 43.812.972.878
TOTAL 67.908.438.746

Fuente: UCLA (2017)
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